附件1
中央农广校（中心）全国农民教育培训教师
说课大赛评分标准

说课评分标准
	评分
项目
	分值
	评价要素

	教学目标与内容
	共35分
	15分
	1.教学目标准确明晰，可达成、可操作、可评价；突出价值观树立和能力导向，强调综合素养与职业能力。

	
	
	15分
	2.教学内容有效支撑教学目标的实现，选择科学严谨，容量适度、理实结合，安排合理、衔接有序、结构清晰；贯彻课程思政理念，将课程思政元素融入课程教学。

	
	
	5分
	3.能深入分析学情，客观分析学员的知识基础、认知能力、生产实际和学习特点等，阐明教学内容在学员知识体系和整门课程中的作用。

	教学设计与实施
	共50分
	15分
	1.整体设计紧密围绕教学目标的达成，遵循学员认知规律和教学实际，突出教学重点，突破教学难点。

	
	
	15分
	2.教学过程完整，流程环节构思得当，注重教学互动。

	
	
	10分
	3.采用合适的教学方法和技巧，有效利用学具教具、多媒体等信息化教学手段。

	
	
	5分
	4.教学效果评价能针对目标要求开展，考虑全面可落实。

	
	
	5分
	5.教学设计有所创新，创新点有利于提升教学效果和发展学员素质能力。

	教学素养
	共15
分

	2分
	1.仪表端庄，举止大方，体态动作恰当得体。

	
	
	3分
	2.语言流畅、逻辑清晰、表达准确，时间安排合理。

	
	
	10分
	3.现场互动/展示聚焦主题、思路清晰、说理透彻。
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微课评分标准
	评分
项目
	分值
	评价要素

	课程选题
	共20分
	10分
	1.选题明确，选取教学环节中某一知识点、技能点、专题、案例等作为选题，避免抽象、宽泛，做到“小而精”，具有一定独立性和完整性。

	
	
	10分
	2.选题合理，能针对教学中的常见、典型、有代表性的重点难点问题或内容进行设计，农民学员关心关注、具有传播价值。

	课程内容
	共30分
	10分
	1.科学正确，遵循法律法规，符合政策发展方向，意识形态等关键问题没有偏差。概念描述科学严谨，文字、符号、单位和公式等符合国家标准。内容与时俱进，具有时效性。

	
	
	10分
	2.教学环节完整、过程流畅、层次分明、逻辑清晰。

	
	
	10分
	3.内容组织与编排符合农民学员认知规律和学习特点，重点突出，通俗易懂，引人入胜。

	课程规范
	共20分
	10分
	1.画质清晰、图像稳定、声音清楚，音像同步。录制现场明亮安静整洁。课程中使用的PPT、音视频等内容准确规范。作品无侵权行为，无敏感性内容导向，无广告嫌疑等。

	
	
	5分
	2.普通话标准，声音清晰，表达流畅，语言生动，具有较强的亲和力和感染力。

	
	
	5分
	3.时长8分钟以内，课程片头不超过5秒，包括课程名称、主讲教师姓名、专业技术职务、单位等信息；片尾包括版权单位、制作单位、录制日期等信息。

	课程效果
	共30分
	10分
	1.师资表现较好，教学仪态得体，完成教学目标，能促进农民学员思维提升、能力提高。

	
	
	10分
	2.教学方法有效，恰当应用多种教学手段和资源呈现教学内容，帮助学员理解、掌握和应用知识。

	
	
	10分
	3.教学设计构思新颖，教学过程深入浅出、形象生动、精彩有趣，具有较强实用性、启发性、引导性，能提升农民学员学习积极性和主动性。



